CONTRACT DE MANDAT
Consiliul de administratie al SC DRUPO NEAMT SA
Decizia nr.27/26.08.2021

Consiliul de Administratie al S.C. DRUPO NEAMT S.A., constituit in baza Hotararii A.G.A nr.
1/06.02.2020 si a Hotararii AGA nr. 20/16.09.2020 in conformitate cu prevederile Legii 31/1991 privind
societatile comerciale si ale OUG 109 din 2011 privind functionarea societatilor publice cu modificarile si
completarile ulterioare, precum si art. 18 alin.ll din Actul Constitutiv al societatii, in calitate de MANDANT

Si
Domnul ANA IONEL, in calitate de MANDATAR, cetajean roman, CNEEE’ , Nascut la

dat
14, in calitate de Director interimar, péni la finalizarea concursului pentru ocuparea functiei
al societatii comerciale DRUPO NEAMT SA

In urma Deciziei Consiliului de Administrate a SC DRUPO NEAMT SA nr. 27 din data de
26.08.2021 , in conformitate cu prevederile OUG nr.109/2011 privind guvernanta corporativa a
intreprinderilor publice, cu modificarile si completarile ulterioare, donul Ana lonel a fost numit
DIRECTOR INTERIMAR al SC DRUPO NEAMT SA, iar acesta a acceptat in mod expres sa detina calitatea

de director interimar;

Urmare a acordului de vointd intervenit intre partile semnatare, s-a incheiat prezentul contract de
mandat, in conditiile si limitele ce urmeazd a fi prezentate mai jos si aplicarea urmatoarelor acte
normative: Legea nr.31/1991 privind societatile comerciale republicata, Ordonanta de Urgenta
nr.109/2011 privind privind guvernanta corporativa a intreprinderilor publice, Actul Constitutiv al

societatii;

CAP.| Obiectul Contractului
Obiectul prezentului contract consta in indeplinirea de catre mandatar, in numele si pentru
mandant a atributiilor legale privind conducerea, organizareasi gestionarea activitatii S.C. DRUPO NEAMT

S.A.
CAP.ll Durata Contractului

Prezentul contract se incheie pe o perioada limitata de 4 luni pand la finalizarea concursului pentru
ocuparea functiei de Director al societatii comerciale DRUPO NEAMT SA.

CAP.1II Drepturile si obligatiile partilor contractante

Art.1 Mandatarul are urmatoarele drepturi:

1.1 Mandatarul in calitate de director interimar, are dreptul la o indemnizatie lunara bruta de 12.000 lei
din fondul de salarii al SC DRUPO NEAMT SA.

1.2 Mandatarul are dreptul la concediu de odihna, indemnizatia aferenta, diurna, cheltuieli de delegare
in interes de serviciu, concediu medical conform legii si zile libere platite pentru sarbatorile legale,
casatorie, nasterea unui copil, sau in caz de deces al unui membru de familie, acordate prin
similitudine cu cele din Contractul Colectiv de Munca aplicabil la S.C. DRUPO NEAMT S.A.

1.3 Mandatarul are drept de semnatura bancara, administraza conturile bancare si efectueaza plati catre
creditori.

1.4 Mandatarul are dreptul de informare nelimitata asupra activitatii societatii comerciale, avand toate
documentele privind operatiunile comerciale ale acesteia.



1.5 Mandatarul declara pe propria raspundere ca nu se afla in nici una din situatiile de incompatibilitate
prevazute de legislatia in vigoare, de statutul sau profesional sau de calitatea detinuta

Art.2 Mandatarul are urmatoarele obligatii:

2.1 Sa conceapa si sa aplice strategii si politici de dezvoltare a societatii,

2.2 5a conduca nemijlocit si efectiv intreaga activitate a S.C. DRUPO NEAMT S.A. comportandu- se ca un

bun manager.

2.3 Sa depuna toate diligentele in scopul realizarii unei gestionari eficiente a capitalului de stat, de catre
societatea la care este mandar al intereselor statului,

2.4 5a pastreze confidentialitate cu privire la activitatea societatii comerciale pe toata perioada
mandatului, fiind tinut responsabil de aceasta obligate inca un an de la incetarea prezentului contract.

2.5 Sa incheie acte juridice, in numele si pe seama S.C. DRUPO NEAMT S.A. conform legii.

2.6 Sa reprezinte societatea in relatiile cu terte persoane juridice sau fizice.

2.7 Sa sesizeze AGA asupra deficientelor sau neregulilor de natura a periclita functionarea normala a
societatii, pe care le constata direct sau indirect.

2.8 5a prezinte Adunarii Generale a Actionarilor, lunar sau ori de cate ori se solicita, situatia economico-
financiard a societatii comerciale, stadiul realizirii economice, precum si alte documentatii solicitate.

2.9 Sa transmitd, in conformitate cu Precizarile anuale emise de Consiliul Judetean Neamt Hotararea cu
privire la aprobarea bilantului contabil, insotita de formularele referitoare la repartizarea profitului si
a dividentelor.

2.10 Sa furnizeze oricand mandantului, la solicitarea acestuia, informatii si date asupra exercitiului

mandatului sau, legate de activitatea societatii comerciale.

2.11 Sa raspunda oricand este necesar la convocarile mandantului, furnizand acestuia toate informatiile

pe care le detine si care i-au fost solicitate, legate de exercitiul mandatulyi sau, si activitatea societatii

comerciale in care este mandatar.

2.12 Sa selecteaze, angajeaze si concediaze personalul salariat, cu respectarea prevederilor legislatiei

muncif si @ contractului colectiv de munca, sa negocieze contractul colectiv de munca si contractele

individuale de munca.
2.13 Sa nu transmita sau sa substituie contractul de mandat altei persoane.

Art.3 Drepturile si obligatiile mandantului.

3.1 Mandantul are dreptul sa pretinda mandatarului indeplinirea clauzelor prezentului contract.

3.2 Mandantul are obligafia sa asigure directorului interimar deplina libertate in conducerea, organizarea
si gestionarea activitatii S.C. DRUPO NEAMT S.A,, in limitele prevazute de lege si de prezentul contract.
CAP: IV Raspunderea contractuali

Art. 4 Raspunderea partilor:

4.1 Avand in vedere caracterul oneros al prezentului contract, mandatarul este tinut raspunzator in
conditiile legislatiei comerciale, civile si ale prezentului contract, In acest sens raspunderea sa
functioneaza pentru neexecutarea totala/partiala, cat si pentru executarea defectuoasa a acestuia.

4.2 Producerea de daune materiale si morale mandantului prin fapte sau omisiuni produse in executarea
contractului de mandat, atrage raspunderea civila a mandataruiui. In cazul in care faptele sau
omisiunile au caracter penal, mandatarul raspunde potrivit legii penale.

4.3 Raspunderea mandantului va fi operanta in situatia nerespectarii obligatiilor asumate prin prezentul
contract

4.4 Mandantul nu raspunde pentru actele sale sau faptele ilicite cauzatoare de prejudicii, savarsite de

mandatar prin depasirea competentelor atribuite prin prezentul contract.



4.5 Forta majora apara partile de raspundere, in conditiile legil.

CAP: V Tncetarea contractului
Art.5 Prezentul contract inceteaza prin:

5.1 Expirarea perioadei stabilite ca durata a contractului de mandat, daca partile nu convin prelungirea.

5.2 Revocarea mandatarului de catre Consiliul de Administratie, Adunarea Generala a Actionarilor a S.C.
DRUPO NEAM S.A. pentru motive temeinic justificate.

5.3 Schimbari legislative de natura a impiedica asemenea forme de mandatare.

5.4 Renuntarea mandatarului la mandatul sau. In aceasta situate, mandatarul este obligat sa notifice
mandantului -cu cel putin 30 de zile inainte-renuntarea sa, in caz contrar ramanand obligat la daune
interese pentru pagubele ce le-ar provoca.

5.5 La societatile comerciale la care STATUL vinde integral actiunile/partile sociale detinute, prezentul
contract inceteaza de drept la data inregistrarii cumparatorului ca actionar conform legislatiei in
vigoare.

5.6 Decesul mandatarului.

5.7 Insolvabilitatea sau falimentul societajii comerciale.

CAP: VI ALTE CLAUZE
Art.6 Mandantul va putea modifica prevederile contractului atunci cand necesitatile o impun, prin act
aditional, de comun acord cu directorul interimar.
Art. 7 In executarea mandatului sau, mandatarul va avea in vedere prevederile legislatiei in vigoare,
precum si ale prezentului contract.

Art.8 Mandantul are dreptul de a declansa procedurile privind incidenta raspunderii mandatarului oricand
considera justificat, pentru neexecutarea totala /partiala sau executarea defectuoasa a mandatului
acestuia.

Art.9 Litigiile izvorate din incheierea, executarea, modificarea, incetarea si interpretarea clauzelor
prezentului contract, nerezolvate pe cale amiabila, sunt de competenta instantelor judecatoresti

competente.
Art.10 Prezentul contract a fost incheiat astazi 26.08.2021, in 2 (doua) exemplare originale, cate unul

pentru fiecare parte.

MANDANT MANDATAR
CONSILIUL DE ADMINISTRATIE

SC DRUPO NEAMT SA

ANA IONEL

Presedinte: Ramona David

Membri: loan Mancas

Vasile Enache

Claudiu Padure

Simionica loan



